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Pöytäkirjan
tarkastustapa
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Riia Järvenpää ja Eira Hovi.

Pöytäkirja tarkastetaan seuraavassa kokouksessa. 
Pöytäkirjan 

allekirjoitus ja

varmennus
Kari Kuusisto

Sanna Tienvieri

puheenjohtaja

sihteeri
Pöytäkirjan
tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.


Riia Järvenpää

Eira Hovi
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä

Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymän hallinto- ja taloustoimistossa Hyvin​kään Ridasjärvellä          /        2022
78 § 

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Hallintosäännön 32 §:n mukaan kutsu hallituksen kokoukseen lähetetään viimeistään seitsemän päivää ennen kokousta. Tästä määräyksestä voidaan poiketa, jos hallitus niin päättää. Kokouskutsun antaa puheen​johtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kuntalain mukaan kunnan muu toimielin kuin valtuusto on päätös​valtainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.


Hallintosäännön 39 §:n mukaan hallituksen esittelijänä toimii kuntayhtymän johtaja, ellei hallitus ole jonkin asian kohdalta toisin päättänyt.


Esitys: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.


Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.

79 § 

PÖYTÄKIRJAN TARKASTAMINEN 


Hallintosäännön 42 §:n mukaan pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja var​mentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättä​mällä tavalla.


Esitys: Pöytäkirja tarkastetaan seuraavassa kokouksessa. Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Eira Hovi ja Riia Järvenpää.

Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Eira Hovi ja Riia Järvenpää.
80 §
VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET


Hallitus päätti kokouksessaan 27.1.2005 § 10 toimivallan siirtämisestä ja kuntalain 51 §:n mukaisesta otto-oikeudesta luopumisesta § 11.


kuntayhtymän johtajan päätökset 1.9.2022-4.10.2022


16.09.2022/18 Koulutukseen osallistuminen/ Suolahti 

21.09.2022/19 Koulutukseen osallistuminen/ Suolahti

Päätös on tehty siirretyn toimivallan mukaisesti.

Esitys: Merkitään päätökset tiedoksi. Niihin päätöksiin, joihin hallituksella olisi kuntalain 51 §:n mukainen otto-oikeus, se ei otto-oikeuttaan käytä.
Päätös: Päätökset merkittiin tiedoksi. 
81§

KÄYTTÖASTE 1-9/2022

Hoitopäivien määrä ja käyttöaste 1-9/ 2022 verrattuna edelliseen vuoteen on ollut seuraava:
2021
2022
käyttöaste %


Tammikuu

938
1185
70,8



Helmikuu

1151
1092
72,2


Maaliskuu

1306
1352
80,8


Huhtikuu

1172
1236
76,3


Toukokuu

1129
1120
66,9


Kesäkuu

1052
1109
68,5


Heinäkuu

1137
989
59,1


Elokuu

1160
1157
69,1

Syyskuu

1178
1253
77,3

Esitys: Hallitus merkitsee hoitopäivätoteuman ja käyttöasteen 1-9/2022 tiedoksi.

Päätös: Hallitus merkitsi hoitopäivätoteuman ja käyttöasteen 1-9/2022 tiedoksi.

82 § 

PURKUSOPIMUS

Hallitus päätti 14.9.2022 kokouksessaan 9.9.2022 pidetyn työkokouksen pohjalta hyväksyä kuntien muutosehdotukset purkusopimukseen. Kuntayhtymän johtaja on valmistellut purkusopimuspohjan kunnilta esitettyjen muutosehdotusten pohjalta. 
Liite 1 Purkusopimusluonnos

Esitys: Hallitus hyväksyy purkusopimus luonnoksen. 

Päätös: Hallitus hyväksyi purkusopimusluonnoksen. 
83§ 
VUOKRASOPIMUS HYVINVOINTIALUEEN KANSSA 

Päihdehoitokeskuksen toiminnan ja henkilöstön hyvinvointialueelle siirtymisen johdosta, vuokrasopimus rakennuksien osalta solmitaan Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa, koska sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616/2021, myöhemmin myös ”voimaanpanolaki”) 22 §:n 1 momentin mukaisesti kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat toimitilat siirtyvät hyvinvointialueen hallintaan 1 päivänä tammikuuta 2023. 

Voimaanpanolain 22 §:n mukaan hyvinvointialue ja kunta tekevät sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen käytössä olevien toimitilojen hallinnasta vuokrasopimuksen siten, että se on voimassa vähintään 31 päivään joulukuuta 2025 asti.  Hyvinvointialueella on oikeus pidentää vuokrasopimuksen voimassaoloa yhdellä vuodella ilmoittamalla siitä kunnalle viimeistään 12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen voimassaoloajan päättymistä.  Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia toimitilojen hallinnasta sekä toimitilojen hallintaa koskevien vuokrasopimusten voimassaolosta myös toisin kuin pykälässä säädetään.
Kuntayhtymän johtaja ja hallituksen puheenjohtaja ovat käyneet keskustelua vuokrasopimuksesta hyvinvointialueen edustajien kanssa. Kuntayhtymän johtaja on siirtänyt vuokrasopimuksen sisältöineen liitteenä oleviin Kuntaliiton pohjiin. 

Liite 2 Toimitilan vuokrasopimus (121022)
Liite 3 Vuokrasopimuksen vuokrauskohteet (121022)
Liite 4 Kunnan ja hyvinvointialueen välinen vastuunjakotaulukko (121022)
Liite 5 Vuokra-asetuksen mukaisen vuokrauksen yleiset ehdot (121022)

Esitys: Hallitus esittää vuokrasopimukset hyvinvointialueelle. 

Päätös: Hyväksytään esittelyn mukaisesti.
84§
IRTAINOMAISUUDEN MYYNTI

Kuntayhtymän toiminnan siirtyessä Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen jää kuntayhtymän omistukseen irtainomaisuutta, mikä on liittynyt päihdehoidon laitoskuntoutuksen toteuttamiseen. Toiminta jatkuu hyvinvointialueella sellaisenaan, joten varsinaista irtainomaisuutta ei juurikaan jää realisoitavaksi. Henkilöstö tulee saamaan uudet tietokoneet, joten kuntayhtymälle jää tarpeettomaksi nykyiset henkilökunnan käytössä olevat tietokoneet ja matkapuhelimet. Kirjanpidollisesti poistoaika on kolme vuotta. Tietokoneet ovat ostohinnaltaan n.500 €, joten poiston osuus vuosittain on n. 167 €.    
Esitys: Kuntayhtymä myy vanhat tietokoneet, erilliset näytöt sekä matkapuhelimet latureineen poistohinnalla henkilökunnalle sen mukaan, mikä on kyseisen koneen euromääräinen poistohinta sillä hetkellä. Nämä kirjataan kirjanpitoon. 
Päätös: Esityksen mukaisesti. 

85§

KUNTAYHTYMÄN PURKAMINEN JA OMAISUUDEN REALISOINTI

Hallitus keskustelee kuntayhtymän purkamiseen ja realisointiin liittyvistä ajankohtaista asioista. 

86§ 

MUUT ASIAT

· Kuntayhtymän johtaja anoo viisi vuosilomapäivää pidettäväksi syksyn 2022 aikana
Esitys: Kuntayhtymän johtajalle myönnetään yhteensä viisi lomapäivää pidettäväksi loka-joulukuun aikana sopivana ajankohtana.

Päätös: Kuntayhtymän johtajalle myönnetään yhteensä viisi lomapäivää pidettäväksi loka-joulukuun aikana sopivana ajankohtana, ei kuitenkaan joulukuun viimeisellä viikolla. 
· yhtymäkokouksen uusi ajankohta ehdotus 14.12, jotta kuntayhtymän asioita ehditään edistämään mahdollisimman pitkälle 
Esitys: Yhtymäkokous siirretään joulukuulle 14.12 klo 13

Päätös: Yhtymäkokous pidetään 14.12 hybridikokouksena. 
· kolmen rivitalohuoneiston määräaikaisten vuokrasopimusten muuttaminen toistaiseksi voimassa oleviksi vuokrasopimuksiksi. Tällä hetkellä muissa asunnoissa on toistaiseksi voimassa olevat vuokrasopimukset. 
Esitys: Määräaikaiset vuokrasopimukset muutetaan toistaiseksi voimassa oleviksi vuokrasopimuksiksi.

Päätös: Esityksen mukaan. 
87§
OIKAISUVAATIMUSOHJEET


Hallintosäännön 42 §:n mukaan toimielimen pöytäkirjaan merkitään lailli​suustietoina oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus; puheenjohtajan allekirjoitus; pöytäkirjan varmennus; merkintä pöytäkirjan tarkastuk​sesta; sekä merkintä nähtävänä pidosta, mikäli pöytäkirja on ollut ylei​sesti nähtävänä.Pöytäkirjaan liitettävissä oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet oikaisuvaatimuksen tekemiseksi. Pöytäkirjaan liitettävässä vali​tusosoituksessa on mainittava valitusviranomainen, valitusaika ja mitä valituskirjaan on liitettävä.


Esitys: Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus.


Päätös: Pöytäkirjaan liitettiin oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus.


